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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка Автономной
некоммерческой образовательной организации высшего
образования "Институт цифровых профессий" (далее – АНОО ВО
"Институт цифровых профессий", организация) (далее – Правила
внутреннего распорядка) регламентируют распорядок
деятельности в целях создания наиболее благоприятных
возможностей для реализации условий обучения и воспитания,
интеллектуального, духовно-нравственного, творческого,
физического и (или) профессионального развития обучающихся,
удовлетворения их образовательных потребностей и интересов,
обеспечения охраны прав, законных интересов всех участников
учебно-воспитательного процесса, выполнения ими своих прав и
обязанностей в АНОО ВО "Институт цифровых профессий".

1.2. Настоящие Правила внутреннего распорядка разработаны
в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об
образовании в Российской Федерации";

- уставом и локальными нормативными актами АНОО ВО
"Институт цифровых профессий".

1.3. Правила внутреннего распорядка являются локальным
нормативным актом, обязательным для исполнения всеми
причастными к деятельности АНОО ВО "Институт цифровых
профессий" лицами.

1.4. Правила внутреннего распорядка направлены:
- на обеспечение реализации в полном объеме

образовательных программ, соответствие качества подготовки
установленным стандартам, требованиям, соответствие
применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания
возрастным, психофизическим особенностям, склонностям,
способностям, интересам и потребностям обучающихся;

- на создание безопасных условий обучения, воспитания в
соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
жизнь и здоровье обучающихся, работников АНОО ВО "Институт
цифровых профессий";
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- на соблюдение прав и свобод обучающихся, родителей
(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся,
работников АНОО ВО "Институт цифровых профессий".

1.5. На обучающихся настоящие Правила внутреннего
распорядка распространяются с момента возникновения
образовательных отношений.

2. РАСПОРЯДОК УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ И ВНЕУЧЕБНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Учебными днями являются понедельник-суббота.
В праздничные и выходные дни учебные занятия не проводятся.
Итоговые и промежуточные аттестации проводятся в

соответствии с утвержденным расписанием.
2.2. Посещение учебных занятий является обязательным.

Освобождение от занятий допускается по заключению врача.
2.3. Отвлечение обучающихся от учебных занятий на работы, не

связанные с учебным процессом (кроме случаев,
предусмотренных специальными решениями и указаниями
уполномоченных органов), а также для участия в проведении
общественных собраний, слетов и других культурно-массовых и
спортивных мероприятий, не допускается.

2.4. Часы обязательного еженедельного приема посетителей
должностными лицами АНОО ВО "Институт цифровых профессий"
устанавливаются приказом организации.

2.5. За выполнение распорядка ответственны все работники и
обучающиеся АНОО ВО "Институт цифровых профессий", каждый
в своей мере.

2.6. Организация учебного процесса регламентируется
учебным планом, календарным учебным графиком и
расписанием учебных занятий для каждой образовательной
программы соответствующей формы обучения, утвержденными
ректором организации, и призвана обеспечить обучающимся
знания и навыки, соответствующие содержанию соответствующих
учебных программ.

2.7. Обучение ведется на русском языке.

3



2.8. Продолжительность обучения определяется
продолжительностью выбранной образовательной программы.

2.9. Учебная нагрузка, а также продолжительность учебных
занятий определяется в академических часах.

2.10. Для определения уровня качества обучения в организации
по завершении каждого этапа обучения ведется текущий контроль
усвоения обучающимися содержания какой-либо части (частей),
темы (тем), раздела конкретной учебной дисциплины, а также
проводится промежуточная и итоговая аттестация.

3. НОРМЫ ПОВЕДЕНИЯ

3.1. Обучающиеся, их родители, работники АНОО ВО "Институт
цифровых профессий" на основе социокультурных,
духовно-нравственных ценностей и принятых в обществе правил, и
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и
государства обязаны соблюдать учебную дисциплину и
общепринятые нормы поведения, в частности, проявлять уважение
к персоналу АНОО ВО "Институт цифровых профессий" и другим
обучающимся, не посягать на их честь и достоинство.

3.2. Во время учебных занятий обучающиеся соблюдают
обеспечивающий достижение всеми обучающимися целей и
задач проводимого занятия порядок, установленный их
преподавателем.

3.3. Каждый обучающийся обязан соблюдать этику делового
общения:

- приветливо, доброжелательно и уважительно относиться ко
всем обучающимся и работникам АНОО ВО "Институт цифровых
профессий";

- при общении с обучающимися и работниками АНОО ВО
"Институт цифровых профессий" в конфликтной ситуации
находить оптимально корректное решение;

- не допускать употребления экспрессивных или жаргонных
выражений, ненормативной лексики, ведения разговора на
повышенных тонах, раздражения, крика.
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4. ПРАВА ОБУЧАЮЩИХСЯ, ИХ ЗАЩИТА

4.1. Основные права обучающихся определены действующим
законодательством, в том числе:

- предоставление условий для обучения с учетом
особенностей психофизического развития и состояния здоровья, в
том числе получение социально-педагогической и
психологической помощи, бесплатной
психолого-медико-педагогической коррекции;

- обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе
ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной
программы в порядке, установленном локальными нормативными
актами;

- участие в формировании содержания своего
профессионального образования при условии соблюдения
федеральных государственных образовательных стандартов;

- выбор факультативных (необязательных для данного уровня
образования) курсов, дисциплин (модулей) из перечня,
предлагаемого АНОО ВО "Институт цифровых профессий";

- освоение наряду с учебными дисциплинами (модулями) по
осваиваемой образовательной программе любых других учебных
дисциплин (модулей), преподаваемых в АНОО ВО "Институт
цифровых профессий", в установленном им порядке, а также
преподаваемых в других организациях, осуществляющих
образовательную деятельность, учебных курсов, дисциплин
(модулей), одновременное освоение нескольких основных
профессиональных образовательных программ;

- зачет АНОО ВО "Институт цифровых профессий" в
установленном им порядке результатов освоения обучающимися
учебных курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных
образовательных программ в других организациях,
осуществляющих образовательную деятельность;

- отсрочка от призыва на военную службу, предоставляемую в
соответствии с действующим законодательством по
образовательным программам, имеющим государственную
аккредитацию;
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- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм
физического и психического насилия, оскорбления личности,
охрана жизни и здоровья;

- свобода совести, информации, свободное выражение
собственных взглядов и убеждений;

- каникулы – плановые перерывы при получении образования
для отдыха и иных социальных целей в соответствии с
законодательством об образовании и календарным учебным
графиком;

- академический отпуск, отпуск по беременности и родам,
отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет,
предоставляемые в установленном законодательством порядке;

- перевод для получения образования по другому направлению
подготовки, по другой форме обучения в порядке, установленном
законодательством об образовании;

- перевод в другую образовательную организацию,
реализующую образовательную программу соответствующего
уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому
регулированию в сфере образования;

- восстановление для получения образования в АНОО ВО
"Институт цифровых профессий", в порядке, установленном
законодательством об образовании;

- участие в управлении АНОО ВО "Институт цифровых
профессий" в порядке, установленном его Уставом.

- развитие своих творческих способностей и интересов,
включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах,
физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях;

- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной,
общественной, научной, научно-технической, творческой,
экспериментальной и инновационной деятельности;

- совмещение получения образования с работой без ущерба
для освоения образовательной программы, выполнения
индивидуального учебного плана;

- получение информации от АНОО ВО "Институт цифровых
профессий" о положении в сфере занятости населения
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Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям,
специальностям и направлениям подготовки;

- получение документа установленного образца по окончании
обучения;

- на безвозмездное пользование имеющимися в Организации
нормативной, учебной и методической документацией;

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм
физического и психологического насилия, оскорбления личности,
охрану жизни и здоровья;

- свободу совести, информации, свободное выражение
собственных взглядов и убеждений;

- ознакомление с Уставом, с лицензией на осуществление
образовательной деятельности, учебной документацией, другими
документами, регламентирующими организацию и
осуществление образовательной деятельности в Организации;

- обращение к руководству организации по любым вопросам,
связанным с организацией образовательного процесса;

- обжалование решений (приказов) руководства организации
в установленном законодательством Российской Федерации
порядке;

- подачу предложений по улучшению работы организации;
- получение от преподавателей необходимых консультаций и

дополнительных разъяснений в пределах учебной программы;
- требование от преподавателя обоснования оценки своих

званий;
- пересдачу несданных предметов в установленном порядке;
- отчисление из организации по собственному желанию в

установленном порядке;
- иные права, предусмотренные действующим

законодательством, локальными актами организации и
договором, заключенным между обучающимся (его законными
представителями) и организацией.
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5. ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

5.1. Обучающиеся обязаны:
- овладевать теоретическими знаниями, практическими

навыками и современными методами в области изучаемых
программ, курсов, дисциплин;

- добросовестно осваивать образовательную программу,
осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять
задания, данные педагогическими работниками в рамках
образовательной программы;

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья,
стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию
и самосовершенствованию;

- уважать честь и достоинство других обучающихся и
работников организации, не создавать препятствий для получения
образования другими обучающимися;

- своевременно вносить плату за обучение, соблюдать условия
договоров, заключаемых с организацией;

- соблюдать правила взаимной вежливости и уважения к
преподавательскому составу, обучающимся и другим
работникам организации;

- предупреждать нарушения норм поведения другими
обучающимися. О всех нарушениях порядка или учебного
процесса сообщать администрации АНОО ВО "Институт
цифровых профессий";

- соблюдать требования настоящих Правил и других внутренних
локальных актов организации, регламентирующих проведение
учебного процесса.

5.2. Обучающимся запрещается:
- нарушать установленные правила поведения;
- отвлекать преподавателя во время занятия, вести разговоры на

свободную тематику во время учебного занятия;
- нарушать настоящие правила и иные нормы, установленные

действующим законодательством.
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6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ

6.1. За нарушение настоящих Правил, обязанностей,
предусмотренных договором на оказание платных
образовательных услуг к обучающемуся могут быть применены
следующие меры дисциплинарного воздействия:

- объявление замечания;
- объявление выговора;
- отчисление.
При выборе меры дисциплинарного взыскания организация

учитывает тяжесть дисциплинарного проступка, причины и
обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее
поведение обучающегося, его психофизическое и
эмоциональное состояние.

6.2. Преподаватели, а также администрация имеют право
сделать устное замечание или выговор за нарушение учебной
дисциплины за грубое и (или) неоднократное нарушение учебной
дисциплины, настоящих Правил, условий договора,
дисциплинарные взыскания налагаются приказом ректора
организации в установленном порядке.

6.3. До применения дисциплинарного взыскания, от
обучающегося должно быть затребовано письменное объяснение.
При отказе от дачи объяснений составляется соответствующий акт.

6.4. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее, чем
через один месяц со дня обнаружения проступка и не позднее,
чем через шесть месяцев со дня его совершения, не считая
времени болезни обучающегося.

6.5. Если в результате преднамеренных действий
нарушающих, установленные Правила и требования договора,
организации будет причинен материальный ущерб, то виновный в
этом обучающийся может нести ответственность в пределах
установленных законодательством РФ.
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